SZEGEDI VIiZMU ZRT.

SZERVEZETI ES MUKODESI

SZABALYZAT

(egységes szerkezetben)

Jévahagyta:

a Szegedi Vizmii Zrt. Igazgatdsaga
sz. hatarozataval



1. BEVEZETES

Jelen Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) a Polgéri Térvénykonyvrol
sz0l6 2013. évi V. térvény, valamint a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol szO016 2006. évi V. térvény alapjan késziilt. Figyelembe veszi a szamviteli
térvény rendelkezéseit, valamint a munkajoggal kapcsolatos térvényi rendelkezéseket.

Az SZMSZ a Tarsasag vezetésének és gazdalkodasanak, a Zrt. jellegének megfeleld

szabalyokat tartalmazza:

- a Tarsasagra, miikodésére jellemz6, nagyrészt hosszabb idore érvényes adatokat, alapvetd
elveket és eldirdsokat, a tevékenység korét,

- a Térsasag iranyitasi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos miikodési rendelkezéseit,
belsé szabalyozasait,

- a Tarsasag vezet6 és ellenérz6 szerveit, azok feladatait és jogkorét, a munkavallalok jogait
és kotelezettségeit.

Az SZMSZ betartdsa, betartatisa a Tarsasag tagjainak, vezet6inek és alkalmazottainak elsérendii kotelessége

II. ALTALANOS RESZ

1. A Tarsasag fobb adatai:

- A Tarsasag cégneve: Szegedi Vizmii Zartkoriien Miikodo
Részvénytarsasag (Szegedi Vizm( Zrt.)

- A Tarsasag székhelye: 6720 Szeged, Tisza Lajos krt. 88. (P£.:104)

- Telefon és telefaxszdm: 558-855, Fax.: 558-800

- A Térsasag telephelye: 6724 Szeged, Kétay u. 21.

6729 Szeged, Palicsi u. 35/A.
6724 Szeged II. keriilet 16198 hrsz.
- Az Alapszabaly kelte: 2001. marcius 09.
- A Téarsasag id6tartama: A Tarsasag hatarozatlan id6tartamra jGtt 1étre
- A Tarsasag cégjegyzékszama:  06-10-000294
- A Téarsasag szamlajat vezet6 pénz-
intézet és a Tarsasag pénzforgalmi
jelzészama: Kereskedelmi és Hitelbank Nyrt.
10402805-28021294-00000000
Raiffeisen Bank Zrt.
12067008-00116031-00100009
MBH Bank
10102842-57358500-01000008
- A Téarsasag statisztikai szama:  12634048-3600-114-06

- A Tarsasag addszéama: 12634048-2-06

- Torvényes feliigyeleti szerv: Cégbirosag

- A Téarsasag torzstokéje: 634.747.000,- Ft

- A Tarsasag alapitoi: Szeged Megyei Jogi Varos Onkorméanyzata

6720 Szeged, Széchenyi tér 10.



Képviseldje: a Polgarmester

€sa

Veolia Viz Zrt.

2040 Budadrs, Szabadsag ut 301.
Képviselje: a Vezérigazgatd

2. A Tarsasag célja

A Tarsasag elsodleges célja Szeged varos lakossaganak, intézményeinek, kereskedelmének,
iparanak egészséges ivovizzel valo ellatasa, valamint a keletkezett szennyvizek ¢&s
csapadékvizek minél nagyobb aranyu elvezetése, nyiltdrok és a természeti kdrnyezet minél
kevésbé terheld megtisztitdsa, és ezen szolgaltatasok fogyaszté elégedettségre torténd
végzése.

3. A Tarsasag fotevékenysége:

36.00 Viztermelés, -kezelés, -ellatas (fotevékenység). A Tarsasag tagjai kijelentik, hogy a
hatosagi engedélyhez kotott gazdasagi tevékenységek végzését csak az engedély birtokaban
kezdik meg.

4. A Tarsasag jogallasa

A Térsasag, mint jogi személy, sajat cégneve - Szegedi Vizmili Zartkorien Mikodo
Részvénytarsasdg - alatt jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat, igy kiilonosen
tulajdont szerezhet, szerzodést kothet, pert indithat és perelhetd. A Tarsasag jogalanyisagkénti
miikodése soran szerzédéses kapcsolatba keriill harmadik személyekkel. A Tarsasag a
szerz6déseit tevékenysége keretében Onalléan koti a céljai megvalositasa érdekében. A
Térsasag a perbeli cselekményeit jogi meghatalmazottja utjan végzi. A fentieken tilmenden a
Térsasag 6nalloé ado-, munkajogi és tarsadalombiztositasi jogalanyisaggal rendelkezik.

5. Képviselet és cégjegyzés
5.1 A cégjegyzésre feljogositott személyek, és a cégjegyzés modja

A Tarsasagot az Igazgatésdg tagjai irasban, cégjegyzés Utjan képviselik harmadik
személyekkel szemben, valamint birésagok és mds hatésagok elott. A képviseleti jog
korlatozasa harmadik személyekkel szemben semmis. Az Igazgatosdg az ligyek
meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasag munkavallaloit irasban, egyiittes képviseleti
joggal ruhazhatja fel.

A Tarsasag cégjegyzése ugy torténik, hogy a céget az Igazgatésag tagjai koziil a
Vezérigazgatd Onalldan jegyzi, mig az Igazgatosag tovabbi tagjai egyiittesen jegyzik akként,
hogy a kézzel vagy géppel irt, elonyomott vagy nyomtatott cégnévhez a Vezérigazgatd
onalléan, az Igazgatosag tovabbi tagjai kozill pedig a gazdasagi tligyekben illetékes
igazgatosagi tag ¢és barmely mas igazgatosagi tag egyiittesen irja ald a nevét a hiteles
cégalairasi nyilatkozat szerint.



III. A TARSASAG SZERVEZETE IRANYITASI ES
ELLENORZESI RENDSZERE

A tarsasag szervezete, iranyitasi és ellendrzési rendszere a kévetkez6 szervekbdl, és

egységekbdl all.
1.  Kozgytlés
2. Igazgatdsig
3. Feliigyelobizottsag,
4, Konyvvizsgalo,
5. Vezérigazgatd, Vezérigazgatd-helyettes, Miiszaki igazgatd, Gazdasagi igazgato és az

6.

altaluk kozvetleniil irdnyitott Munkaszervezet.
Uzemi Tanécs

Vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett tisztségviselok/munkavallalok a Szegedi Vizmii Zrt.,
mint tobbségi dnkormanyzati tulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasag esetében, a kozbeszerzési
eljarasok kapcsan:

- a vezetO tisztségviselok (igazgatdsiganak elndke és tagjai/vezérigazgato),
- a felligyelobizottsag elndke és tagjai
- a kozbeszerzési biralobizottsag allando tagjai

1. Kozgyiilés

A Tarsasag legfobb dontéshozd szerve a Kozgyiilés, amely a részvényesek Osszességébol all.
Valamennyi részvényes jogosult a Kozgytilés tevékenységében részt venni.

1.1

Kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) dontés az Alapszabaly megallapitasarol és modositaséardl;

b) dontés a Tarsasag mitk6dési formajanak megvaltoztatasarol;

¢) a Tarsasag atalakuldsanak egyesiilésének, szétvalasanak és jogutdd nélkiili vagy

jogutodlassal torténd megsziinésének elhatarozasa, valamint a végelszamold kijelolése

¢s visszahivasa; dijazasanak megallapitasa;

d) az Igazgatdosag, tovabba a FeliigyelGbizottsig tagjainak és a Konyvvizsgilonak a

megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megéllapitasa;

€) a szamviteli térvény szerinti beszamol6 jovahagyasa, ideértve az addézott eredmény

(nyereség) felhasznalasara vonatkozo dontést is;

f) dontés az osztalékeldleg fizetésérol;

g) dontés a nyomdai uton eldallitott részvény dematerializalt részvénnyé, illetve a

dematerializalt részvény nyomdai ton el6allitott részvénnyé torténd atalakitasarol;

h) az egyes részvénysorozatokhoz fiiz6dé jogok megvaltoztatdsa, illetve az egyes

részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

1) dontés az alaptoke felemelésrol és leszallitasarol;

j) dontés taggal, Igazgatosagi taggal, FeliigyelObizottsagi taggal és Konyvvizsgaloval

szembeni kartéritési igény érvényesitésérdl;

k) a Feliigyel6bizottsag tigyrendjének jovahagyasa;

1) dontés az Igazgatosag és a Feliigyelobizottsag tagjainak a Tarsasagéval azonos
gazdasagi tevékenységet fotevékenységként folytatd mas gazdasagi tarsasigban vald
tarsasagi részesedés megszerzéséhez, tovdbba a tarsasagéval azonos fétevékenységet



folytat6 mas gazdasagi tarsasagban valé vezetd tisztségviselové valasdhoz vald
hozzajarulas megadasarol,

m) a nettdé 261 millid forintot (szokasos nagysdgrendii ligyletkotést) meghalado értékii
tigyletkotés (az értékhatar a teljes naptari évre irdanyadd) esetén eldzetes jovahagyas
megadasa;

0) szabalyzat alkotdsa az Igazgatosagi és FelligyelObizottsagi tagok, tovabba a Mt. 208.
§-anak hatalya ala tartoz6 munkavallalok javadalmazasanak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére biztositott juttatdsok moédjanak, mértékének elveirdl, annak
rendszerérol;

p) a vezetd tisztségviselok el6zd iizleti évben végzett munkajanak évente torténd
értékelése és dontés a megadhatd felmentvény targyaban; tovabba

q) dontés minden olyan kérdésben, amit a 2013. évi V. toérvény, egyéb torvény
vagy az Alapszabaly a K6zgylés kizardlagos hataskdrébe utal.

1.2 A szavazati jog gyakorlasa, a hatarozathozatalhoz sziikséges szavazataramy, a
Kozgyilés megismétlése és felfiiggesztése:

A szavazasra jogositd részvények tulajdonosai a Kozgyiilésen szavazni letéti igazolas
birtokaban jogosultak, a Kozgyilés megkezdéséig a részvénykonyvbe torténd bejegyzést
kovetden.

A Kozgyiilésen a hatarozathozatal nyilt szavazassal, a szavazolapok felmutatdsaval torténik.
Titkos szavazas a részvényesek barmelyikének kérésére elrendelhetd.

A Kozgylilés hatdrozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok t6bb mint haromnegyedét
képvisel$ szavazasra jogosult részt vesz. A Kozgy(ilés hatdrozatait — ha a 2013. évi V. torvény
¢s jelen Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik — a leadott szavazatok egyszerli sz6tobbségével
hozza meg. A Kozgylilés hatirozatképtelensége esetén a megismételt Kozgytlés €s a nem
hatérozatképes Kozgytilés kozott legalabb 3 napnak kell eltelnie.

A jelenlevd szavazatok 3/4-es szOtobbsége sziikséges az alabbi kérdésekben torténéd
hatarozathozatalhoz:
a) dontés az Alapszabaly megallapitasarol és modositasarol, beleértve a Tarsasag
cégnevének és székhelyének megvaltoztatasat is, kivéve a 2013. évi V. tOrvény szerinti
egyhangu hatarozatot igénylé kérdések;
b) dontés a Tarsasag miikdési forméjanak megvaltoztatasarol;
c) a Tarsasag atalakulasanak, egyesiilésének, szétvilasanak és jogutéd nélkiili vagy
jogutodlassal torténd megsziinésének elhatarozasa, valamint a végelszamolo kijeldlése
¢és visszahivésa, dijazdsa megéllapitasa;
d) az Igazgatésag, tovabba a Feliigyel@bizottsag tagjainak és a Kdnyvvizsgalonak a
megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;
e) a szamviteli torvény szerinti beszamol6 jovahagyasa, ideértve az addzott eredmény
(nyereség) felhasznalasara vonatkozé dontést is;
f) dontés az osztalékeldleg fizetésérol;
g) az egyes részvénysorozatokhoz fiiz6dé jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok 4talakitasa;
h) dontés az alaptke felemelésérdl és leszallitasarol;
i) dontés taggal, Igazgatosagi taggal, Feliigyelobizottsagi taggal és Konyvvizsgéaloval
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j) a Feliigyelobizottsag tigyrendjének jovahagyasa;



k) a netté 261 millié forintot (szokéasos nagysagrendi iigyletk6tést) meghalado értéki
tigyletk6tés (az értékhatar a teljes naptari évre iranyadd) esetén elézetes jovahagyas
megadasa;

1) szabalyzat alkotdsa az Igazgatosagi és Feliigyelobizottsagi tagok, tovabba a Mt. 208.
§-anak hatdlya ald tartozé munkavéllalok javadalmazasanak, valamint a jogviszony
megsziinése esetére Dbiztositott juttatdsok modjanak, mértékének elveirdl, annak
rendszerérol;

m) mindazok az ligyek, amelyeket a 2013. évi V. térvény ide sorol.

A Kozgylilést az Igazgatosagnak a Tarsasag székhelyére irasban, meghivoval kell dsszehivni,
a Kozgyilés kezd6 napjat legalabb 15 nappal megel6zéen. A Kozgylilés csak személyes
részvényesi jelenlét mellett gyakorolhatja hataskorét.

A Kozgytlés allandé résztvevoi a 2013. évi V. torvény rendelkezései szerinti meghivottak,
tovabba a Tarsasadg minden igazgatoi beosztdst munkavallal6ja és a Tarsasag jogtanacsosa.

2. Igazgatdésag

Az lgazgatosag a Tarsasag ligyvezetd szerve. Az Igazgatdsag jogait és feladatait testiiletként
gyakorolja.

2.1 Az Igazgatésag hataskorébe tartozik:
a) A Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak megallapitasa;
b) a kozgylilési hatarozati javaslatok elokészitése, azok Alapitok elé terjesztése;
¢) a Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak, a nyereség felosztasara
vonatkoz6 javaslatnak az elkészitése és Kozgyilés elé terjesztése;
d) az iigyvezetésr6l, a Tarsasdg vagyoni helyzetérol és iizletpolitikdjarol évente
legalabb egyszer a Kozgyllés €s legalabb haromhavonta a FeliigyelObizottsag részére
jelentést késziteni;
¢) aKozgyiilés 6sszehivasa, ha a 2013. évi V. térvény ettdl eltéréen nem rendelkezik;
f) a vezérigazgato kijelolése;
g) a vezérigazgatd jog-, feladat- és hataskorének megallapitdsa;
h) a Tarsasdg egyéb munkavallaléinak cégjegyzési és képviseleti jogkorének
meghatarozasa;
i) a Tarsasag nettdé 73-177,4 millioc forint kozotti iigyletkGtéseinek €s
kotelezettségvallalasainak (az ért€ékhatar a teljes naptari évre iranyado) utdlagos
j6évahagyasa;
j) a Tarsasdg netté 177,4-261 milli6 forint kozotti tgyletkotéseinek és
kotelezettségvallalasainak (az értékhatar a teljes naptari évre irdnyadd) eldzetes
jovéahagyasa;
k) a Tarsasdg nettdé 261 milli6 forint feletti {igyletkotéseinek és
kotelezettségvallalasainak (az értékhatar a teljes naptari évre iranyad6) Kozgyilés elé
terjesztése, elozetes jovahagyasra;
1) sajat Gigyrendjének megallapitasa;
m) a tarsasag iizleti tervének jévahagyasa
n) osztalékeloleg fizetésére vonatkozé javaslat készitése; tovabba
o) mindazok a feladatok, amelyeket a 2013. évi V. térvény, az Alapszabaly, ill. a
Kozgytlés az Igazgatdsag hataskorébe utal.



Az Igazgatosag hatarozatképes, ha legalabb harom tagja jelen van. Az Igazgatosag
hatdrozatait a jelenlévok szotobbségével hozza. A 2. bekezdés j) és k) bekezdésben a
hatérozatok meghozataldhoz haromnegyedes sz6t6bbség sziikséges.

Az Igazgatdsag jogosult az egy részvénysorozatba tartozé részvényeket dsszevont cimletll
részvényként is kibocsatani, ill. az 6sszevont részvényt megbontani.

Az Igazgatésag 5 természetes személy tagbdl &ll, melybdl 3 6t a Veolia Viz Zrt. és 2 ot
SZMIV Onkorményzata jogosult jelolni. Az Igazgatésag tagjai koziil egy tag tolti be a
vezérigazgatoi posztot.

Az Igazgatosag elnokét és a Tarsasag vezérigazgatdjat az Igazgatosag tagjai valasztjak tagjaik
koziil, egyszerii sz6tobbséggel.

2.2. Az Igazgatosag elnokének feladata és hataskore:
- sziikség szerint, de évente legalabb négyszer 6sszehivja és vezeti az Igazgatosag
iléseit;
- kijeloli az igazgatosagi ilésrol sz616 jegyzokonyv vezetdjét;
- elrendeli a szavazast, megallapitja a szavazas eredményét;
- az Igazgatosag képviseletében 6sszehivja a Kozgyllést.
- levezeto elndkként vezeti a Kozgyiilés iiléseit.

2.3. Az Igazgatosag milkodésének rendje
Az Igazgatosag miikodési rendjét az Igazgatosag mindenkori ligyrendje hatarozza meg.
3. Feliigyelobizottsag

A Feliigyel6bizottsag a Kozgyiilés részére, a Tarsasag érdekeinek megovasa céljabol ellendrzi
a Tarsasag ligyvezetését.
A Feliigyelobizottsag 4-6 természetes személy tagbol all.

3.1 A Feliigyelobizottsag mitkédésének rendje

A Feliigyel8bizottsag mlikodési rendjét a Felligyelobizottsag mindenkori ligyrendje hatdrozza
meg,

4. Konyvvizsgalé

A Tarsasag konyveinek és beszamoloinak vizsgalatara, illetve a jogszabalyokban foglalt
feladatok ellatasara a Kozgyilés Konyvvizsgalot valaszt.

A Konyvvizsgald jogaira és kotelezettségeire a 2013. évi V. térvény rendelkezései az
irdnyadodak.

A Konyvvizsgalot a Kozgyllés 3 évre vélasztja azzal, hogy a konyvvizsgaloi megbizasi
szerzO6dés lejartanak minden esetben az adott év majus 31. napjara kell esnie. Amennyiben a
megvalasztott Konyvvizsgald jogviszonya méjus 31. napjat megelé6zéen megsziinik, ugy a
helyére valasztott Gj Konyvvizsgalé megbizatasa a tdvozé Konyvvizsgalod eredeti megbizatasa
lejartaig szol.



S. Vezérigazgat6

- gyakorolja a management jogokat.

- ellatja a Tarsasag operativ feladatait.

- gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Tarsasag munkavallaloi felett.

- kialakitja a Tarsasag bels6 munkaszervezetét.

- elkésziti a Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat és az Igazgatosag elé
terjeszti.

- a Tarsasag — alapszabalyi vagy jogszabalyi kivételi korbe nem tartozd —
szabdlyzatainak jovahagyasa;

- elkésziti a Tarsasag lizleti tervét és az Igazgatdsag elé terjeszti.

- dontés tgyletkGtések és kotelezettségvallalasok esetében nettdé 73 millié forint
értékhatarral (az értékhatar a teljes naptari évre irdnyado) bezardlag;

- dontés tigyletkotések és kotelezettségvallalasok esetében nettd 73-177,4 millio
forint értékhatar kozott (az értékhatdr a teljes naptari évre irdnyadd) az
Igazgatdsag utdlagos jovahagyasaval;

- dontés tgyletkotések és kotelezettségvallalasok estében netté 177,4-261 millid
forint értékhatar ko6zott (az értékhatar a teljes naptari évre irdnyado) az
Igazgatosag eldzetes jovahagyéasaval

- dontés tligyletkotések és kotelezettségvallalasok estében netté 261 millié forint
értékhatar felett (az értékhatar a teljes naptéri évre irdnyado) a Kozgytilés elozetes
jovahagyasaval;

- az Igazgatdsag elndkének akadalyoztatidsa esetén levezetd elnokként vezeti a
Kozgyilés iiléseit;

- ellatja a munkakori leirasdban meghatarozott egyéb feladatokat.

6. Uzemi Tandcs
6.1 Uzemi Tandics

A munkavallalok kozossege a Munka Torvénykonyv 235. §-a értelmében az 4ltaluk vélasztott
Uzemi Tanacson keresztiil gyakorolja a részvételi jogaikat a Tarsasag eredményes miikddése
érdekében.

Az Uzemi Tanacsnak az egyiittdontési, egyetértési, véleményezési, tdjékoztataskérési, és
nyilvantartasban val6 betekintési jogkOrét, titoktartisi kotelezettségét a Munka
Torvénykonyve eloirasai hatarozzak meg.

Az Uzemi Tanics miikodésének részletes szablyait az Uzemi Tanacs ligyrendje allapitja
meg. A Munkaltatd és az Uzemi Tandcs egyiittmikoédésének szabalyait a Munka
Torvénykdnyve és a Tarsasag Kollektiv Szerzodése tartalmazza.



IV. A TARSASAG MUNKASZERVEZETE

A Tarsasag a jelen szabédlyzatban megfogalmazott céljainak elérését a Vezérigazgato,
Vezérigazgato-helyettes, Miiszaki igazgatd és a Gazdasagi igazgato, illetve az irdnyitasa ala
¢s kozvetlen hataskorébe tartozo szervezeti egységek Osszességébol all0 munkaszervezet
Osszehangolt, hatékony munkavégzésével valositjia meg. A munkaszervezet felépitést az
SZMSZ 1. sz. melléklete tartalmazza.

1. Vezérigazgato-helyettes:

A vezérigazgatd-helyettes a vezérigazgatd irdnymutatisa alapjan kézremiikodik a tarsasag
operativ, miiszaki és gazdasdgi tevékenységének iranyitasdban, valamint koordinalja a
tarsasdg napi miikodését, biztositja a stratégiai célok végrehajtasit. Feladata a tarsasag
hatékony és biztonsagos miikddésének tamogatasa, a bels6 szabalyzatok, vezetéi dontések és
stratégiai célkitiizések végrehajtasanak ellenérzése. Részt vesz a fejlesztési, beruhazasi és
szervezetfejlesztési feladatok elokészitésében és megvaldsitasaban, tovabba a jogkdrébe utalt
tigyekben képviseli a tarsasdgot. A Vezérigazgato tavollétében ellatja a részére meghatarozott
vezetdi és képviseleti feladatokat.

2. A Miiszaki igazgaté és Gazdasagi igazgato feladata és hataskore:

A Miszaki és a Gazdasagi igazgaté tdmogatja a Vezérigazgatdt a Tarsasag stratégiai és
operativ vezetésében, valamint a belsé szabdlyzatok kidolgozasaban — a Vezérigazgatd
egyszemélyi felelosségének és dontési jogkorének sérelme nélkiil, kézvetlen beszdmolasi
kotelezettséggel a Vezérigazgato fele.

2.1. A Miiszaki igazgat6 és a Gazdasagi igazgaté dltalinos feladata:

aktivan k6zremikodnek a Tarsasag tizletpolitikajanak kimunkaldsdban, valamint
az uizleti tervek kidolgozaséban;
iranyitjak és megszervezik a hataskorilkbe tartozé szakteriiletek mikodését,
gondoskodva az emberi eréforrasokkal, eszk6zokkel €s vagyoni elemekkel valod
¢sszerli és hatékony gazdalkodasrol;
megteremtik a folyamatos feladatellatashoz sziikséges bels6 és kiils6 szervezési,
technikai feltételeket, szavatolva a kotelezettségek hatariddre torténd, hianytalan
teljesitését;
feliigyelik €s ellendrzik a kozvetlen aldrendeltségiikbe tartozd munkavallalok
feladatellatasat, a folyamatba épitett ellenérzési rendszer utjdn biztositva a
jogszabalyi és belsé szabalyzati el6irasok maradéktalan érvényesiilését;

- igazoljak a szakteriiletilkh6z tartoz6 munkavallalok munkaido-felhasznalasat és
teljesitményét;
a bels6 munkaltatdéi  szabalyzatokkal osszhangban  gyakoroljak a
szabadsagengedélyezési jogkort;
meghatdrozé  szerepet  vallalnak a  mindségpolitikai  célkitiizések
megfogalmazésiban €s gyakorlati megvalositdsaban.



2.2. A Miiszaki igazgato és a Gazdasagi igazgato szakmai feladatai:

a) Miiszaki igazgat6

Az altalanos igazgatasi feladatokon tdl felel a kOzvetlen iranyitisa ald tartozo szervezeti
egységek (Miszaki és vallalkozasi osztaly, Kornyezetvédelmi osztaly, Ivoviztermelési iizem,
Szennyviz-atemelési iizem, Szennyviztisztitasi ilizem, Viz- és csatornahalézati tizem,
Gépészeti lizem, Gépjarmil iizem, Miszaki kalkuldcié és kontrolling, Energetikai és
automatizaldsi csoport) hatékony miikodéséért. Ezen teriileteken keresztlil biztositja az
ivoviztermelés, a vizelosztas, a viz- és csatornaszolgaltatds, a szennyvizelvezetés, valamint a
szennyviztisztitas folyamatos iizembiztonsagat és jogszabalyi megfeleloségét.

Iranyitja és feliigyeli az iizemeltetett vizik6zmii-halozatok és -létesitmények karbantartasi,
illetve rekonstrukcios tevékenységét. Szervezi és ellenérzi a vallalkozasi tevékenységet: piaci
elemzések alapjan gondoskodik az drajanlatok és palyazatok elokészitésérol, valamint a
szerzett munkak szakszerli megvalositasarol.

Rovid, kozép- és hossza tavi miiszaki stratégiat és fejlesztési terveket készit. A miiszaki
teriilet teljesitményét és eredményességét integralt miiszaki mérlegben éllapitja meg, az
adatokbol elemzéseket és trend-eldrejelzéseket készit, majd megteszi a sziikséges
intézkedéseket.

Miikodteti és ellendrzi a feladatkorébe tartozé minGségbiztositasi és kornyezetirdnyitasi
folyamatokat.

b) Gazdasagi igazgat6

A fent felsorolt 4ltalanos feladatain tilmenéen gondoskodik az iranyitésa ald tartozd teriiletek:
Szamviteli és pénziigyi osztaly, Beszerzési és készletgazdalkodasi osztaly, Ertékesitési
osztaly, Informatikai osztily és a Kontrolling hatékony miikodtetésérél a vonatkozd
torvények, jogszabalyok el6irasainak megfelelden. Meghatarozza a Térsasag szamviteli €s
pénziigyi politikajat, kialakitja a szdmviteli és szamlazasi rendet, onkoltségszamitas elveit,
szabalyozza a pénzgazdalkodast, készletgazdalkodast, valamint targyi eszkoz nyilvantartasat
és elszamolasat, a leltarozas rendjét.

Irdnyitja az értékesitési tevékenység keretében a szolgaltatdsi szerzOdések megkotését,
igyfélnyilvantartast, lizemelési dijfizetést, szamlazast, iigyfél-tdjékoztatast, valamint a
Térsasag szamitastechnikai tevékenységét az informatikai osztalyon keresztiil.

Irdnyitja az arképzést, az ehhez szikséges szamviteli megfigyeléseket elvégzi. A Gazdasagi
igazgato a pénziigyi és szamviteli rend felelds vezetdje.

Szakmailag iranyitja és ellen6rzi az egész Tarsasdgban a gazdalkodas tigyviteli tevékenységét,
ellendrzi a Tarsasag tevékenységére vonatkozo Osszes gazdasagi jogszabély, szabalyzat,
tigyviteli eloirds betartasat és érdemi eltérés esetén javaslatot terjeszt a Vezérigazgato elé.
Mikodteti és ellendrzi a feladatkorébe tartozé mindségbiztositasi €s kdrnyezetirdnyitési
folyamatokat.

3. Vezérigazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozé egységek

3.1. Jogtanacsos

A jogtandcsos ellatja a Tarsasag jogi képviseletét. Elokésziti a Téarsasdg tevékenységi €s
érdekkorébe tartozé jogiigyeket, megszerkeszti az tigyleti okiratokat, sziikség esetén



ellenjegyzi azokat. Kozremiikodik a szerz6dések megkotésénél, mdédositasandl. Peres, illetve
jogvitas ligyekben ellatja a jogi képviseletet.

Koézremiikodik a vallalkozas tevékenységét szabalyozo Alapszabaly és egyéb okmanyok,
szabalyzatok, utasitasok elkészitésében és modositasaban, az adatvédelem miikodtetésében.
Részt vesz a kozgylilési, igazgatosigi, és felligyelobizottsdgi anyagok eldkészitésében.
Véllalkozason beliil jogi tandcsadédssal hozzajarul a Tarsasag eredményes mitkodéséhez.

A hataskorébe tartozo teriileten folyamatosan mikodteti, ellendrzi a mindségligyi és
kdrnyezetiranyitasi rendszert.

Miikodteti €s ellendrzi a feladatkérébe tartozd mindségbiztositasi és kérnyezetiranyitési
folyamatokat.

3.2. Kommunikacios vezeto

Megtervezi és vezeti a kiilsd és bels6 kommunikacidt, iranyitja a média megjelenéseket,
sajtotdjekoztatokat, valamint aktiv kapcsolatot tart a sajto képviseldivel. Elsodlegesen — a
vezérigazgatd jovahagydsaval — a kommunikécids vezetd jogosult és koteles a Tarsasag
nevében a média felé nyilatkozni, kivéve, ha a vezérigazgatd ett6l eltéréen dont €s a
nyilatkozattétel jogat magahoz vonja, vagy masra atruhazza. Megtervezi a szponzoralési €s a
PR tevékenységeket, kezeli a kapcsolodd keretet és felligyeli a projektek megvalositasat.
Sziikség esetén kozvélemény és elégedettségi kutatdsokat kezdeményez. PR akciokat,
szakmairendezvényeket, konferencidkat eloadasokat, tréningeket, kidllitasokat szervez.
Alakitja és gondozza a Tarsasag egységes arculatit, ennek szellemében késziti és
jovahagyatja a kiadvanyokat, cégbemutaté anyagokat, hirleveleket, valamint a belsé és
kozosségi média feliiletek tartalmat.

Miikodteti és ellendrzi a feladatkorébe tartozd mindségbiztositdsi és kornyezetirdnyitdsi
folyamatokat.

3.3. Munkavédelem, kérnyezetvédelem, tizvédelem

A munkavédelmi el6add, tlizvédelmi eléadd elkésziti a Tarsasag munkavédelmi, tiizvédelmi
szabalyzatat, azt rendszeresen karbantartja, végzi az abban foglalt feladatokat.

Koordinalja a munkavédelmi, tlzvédelmi teveékenységet, a hatdlyos jogszabalyok és a
kapcsolodo belsod szabalyzatok betartasat ellendrzi. Megszervezi a munkavédelmi, tlizvédelmi
bejarasokat, az ellendrzései soran feltart hidnyossagok felszamolésira megteszi a sziikséges
intézkedéseket.

Koordinalja, segiti, ellendrzi a Tarsasag altal megbizott kiilsé vallalkoz6 munkavédelmi,
tizvédelmi tevékenységét.

A kornyezetvédelmi megbizott ellatja a tarsasag kornyezetvédelmi és kOrnyezetiranyitasi
feladatait, kiilonos tekintettel a kdrnyezetvédelmi jogszabalyokra és a hulladékkal, veszélyes
hulladékkal kapcsolatos nyilvantartasi, adatszolgaltatasi, hulladekkezelési feladatokra.
Miksdteti és ellendrzi a feladatkorébe tartozd mindségbiztositasi €s kornyezetirdnyitési
folyamatokat.

3.4. Humanpolitikai osztaly
Ellatja az emberi er6forras-gazdalkodast, a toborzasi folyamatot, a személyi nyilvantartést,

bérgazdalkodast, bérszamfejtést, tarsadalombiztositasi ligyintézést.
Részt vesz a Tarsasagi tervek elkészitésében, elemzésében.
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Kozrem(kodik a Kollektiv Szerzddés elkészitésében, modositasaban, a munkatiggyel
kapcsolatos szabalyzatok kidolgozasaban.

Végrehajtja a munkaviszony létesitése, tartama, modositasa, illetve megsziintetése kapcsan
jelentkez6 munkajogi és adminisztrativ teenddket.

Munkaerd-gazdalkodasi feladataihoz kapcsolddva bérelemzéseket készit.

Osszeallitja a munkaiigyi jelentéseket, a statisztikahoz adatokat szolgéltat.

Végzi a Tarsasag munkavallaloi munkabérének, valamint tarsadalombiztositasi
szolgaltatasainak elszamolasat, az ezekkel kapcsolatos adatok gyUjtését €s nyilvantartasat.

A Tarsasdg munkavallal6irl vezeti az el6irt nyilvantartasokat, valamint az lizemi
kifizet6helyre harul6 tarsadalombiztositasi ellatasokat, azokat folyamatosan karbantartja.

A Humaénpolitikai osztily szervezi a Tarsasag oktatési, tovabbképzési tevékenysegét. Ennek
keretében éves képzési tervet allit Ossze, a képzésre vonatkozd igényeket, ajanlatokat
Osszegylijti, a megvalosult képzések hatékonysagat vizsgélja, tanulményi szerzodéseket készit
elo, és végzi a képzés dokumentalasat a mindségiigyi rendszernek megfeleléen. Kapcsolatot
tart fenn képzdintézményekkel.

A tarsasag vallalati kultirajahoz illeszked6 szakmai és vallalati célu rendezvények szervezése.
Ezekhez kapcsolodéan igényfelmérést, piackutatast végez, felel a rendezvények
lebonyolitasaért. Miikodteti és ellendrzi a feladatkorébe tartozé mindségbiztositasi és
kdrnyezetiranyitasi folyamatokat.

3.5. Projektmenedzser

Hazai és nemzetk6zi piacon 0j vagy mar meglévd lizleti szolgaltatdsok értékesitésének
felkutatasa, ehhez kapcsoloddan piackutatds, megvalosithatdsagi tanulmany és tzleti terv
készitése. Hatdron atnyuld projektek menedzselése. A projektek szabalyozasi és szerzddéses
hatterének kezelése. Aktiv kapcsolattartas a partnerekkel, hivatalos szervekkel, a
projekttevékenység megvalositiasaban résztvevokkel, egyeztetések kezdeményezése. A
projektek folyamatos nyomon kdvetése, adatszolgaltatas és jelentések készitése.

3.6. Igazgatasi és minoségbiztositasi osztaly

Az igazgatasi és mindségbiztositasi osztaly az Iratkezelési Szabdlyzat eldirdsainak
megfeleléen a Tarsasag iratainak kezelését, irattrazasat biztositja, illetve gondoskodik az
iratok kézbesitésérol, a biztonsagos tarolasarol és selejtezésérol.

Koordinalja a hatékony szamla és iratanyag kézbesitését.

Ellatja a kizponti irodaépiilet gondnoki teendéit, és gondoskodik az épiilet és helyiségeinek
tiszta allapotban tartdsardl, biztositja a portaszolgalatot. Ellatja a fogyasztok szamaéra
elkészitett vizdijszamlék és egyéb killdemények pontos hatéridore torténd kézbesitését.
Vezérigazgat6i titkirsag szervezi a vezérigazgatd ¢€s gazdasagi igazgatd programjait,
talalkozoit, ellatja a titkarsagra beérkezd telefonhivasok fogadasat, iratok kezelését, bejovo
levelek szignaldsra torténd elokészitését igazgatdkhoz vald eljuttatasat, nyomon kovetését,
iratkezelési csoporthoz hataridére t6rténd leaddsat. A vezérigazgatdi titkarsag feladatai kozé
tartozik a vezérigazgaté és a gazdasagi igazgatd leveleinek iktatasa, kezelése és atadasa az
osztalyok, ilizemek iktatasért felels munkavéllaloi részére. Ellenérzik a kimend levelek
tartalmi-, formai kovetelményeinek betartasarol, gondoskodnak az alairattatasarol, postazasra
térténd atadasardl és nyilvantartasba vételérol.

A vezérigazgat6i titkarsag feladatai kozé tartozik a forditasi €s tolmacsolasi tevékenység
ellatasa, tzleti partnerek vendéglatasaval kapcsolatos szervezési feladatok végzése, fogyo
készletek utanpotlasardl valé gondoskodas, reprezentaciéval kapcsolatos nyilvantartas
vezetése, valamint, a Tarsasag kozpontjaban talalhato targyald és oktatoterem programjainak
elojegyzése, koordinalasa.
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Ko6zremiikodik a Tarsasag gazdasagi, stratégiai célkitlizéseinek kialakitdsaban, a hatdskorébe
tartozo teriileten folyamatosan miikddteti, ellendérzi a mindségiigyi és kémyezetiranyitasi
rendszert.

Biztositja a Térsasagnal az integralt mindségiigyi, kornyezetiranyitasi, energiairanyitasi és az
antikorrupcids iranyitasi rendszer nemzetkozi szabvannyal Gsszhangban torténd kialakitdsat,
bevezetését és fenntartasat, szervezi ezen rendszerek kiépitését és milkodtetését. Az eljarasok
kidolgozasaban részt vesz. Rendszeresen beszamol az integrdlt minGségiigyi,
kornyezetiranyitdsi, energiairanyitasi és antikorrupcids iranyitasi rendszer miik6désérsl a
Téarsasag vezetoségének atvizsgalas céljabol, és azért, hogy megalapozzak a rendszer
fejlesztését.

3.7. Adatvédelmi tisztviseld

Téjékoztatast ad az adatkezel6 és az adatfeldolgozd szervezeti egységek vezetbinek é€s
munkavallaléinak az adatvédelmi jogszabalyok szerinti kotelezettségeikrol. Ellendrzi az
altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabb4 az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd személyes
adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkdrok
kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevé személyzet képzését, valamint a kapcsolodod
auditokat is. Szorosan egyiittmiikodik a szakteriiletekkel; szakmai tandcsot ad az adatvédelmi
hatasvizsgalatra vonatkozoan. A felligyeleti hatosaggal kapcsolatot tart, konzultdl. Az
adatvédelmi incidensek kezelésében kozremiikodik, intézkedési javaslatokat tesz;
kockazatelemzést és hatasvizsgalatot végez. Sajat munkavallald vagy szerzédéssel
kiils6s szakért6 is megbizhaté a feladattal.

3.8. Belsé ellenér

A vonatkoz6 jogszabalyok, a nemzetk6zi belsé ellenérzési standardok, a modszertani
utmutatok é€s Belsé Ellendrzési Kézikonyv szerinti belsé ellen6rzés elvégzése, a belsd
kontrollrendszer miikodésének ¢és jogszabalyi megfelelésének vizsgélata, elemzése és
értckelése, javaslattétel a belsd kontrollrendszerek javitisa, tovabbfejlesztése érdekében,
szabalyszeriiségi, pénziligyi, rendszer - és teljesitmény ellenérzések keretében gazdasidgossagi,
hatékonysagi és eredményességi vizsgalatok teljesitése, a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban
megallapitasok, értékelések és javaslatok jelentésbe foglalasa. A Vezérigazgatd dontéseinek,
utasitasainak végrehajtasat ellenorzi, ellen6rzi a tevékenység gazdasagossagat, hatékonysdagat,
eredményességét, a tevékenység és az elszamolasok szabalyszerliségét, a vagyon védelmét. A
vizsgélati jelentések elkésziiltével az ellendrzés tapasztalatait jelentésben Osszegzi, realizalasi,
dontés elokészitd javaslatokat tesz a sziikséges intézkedésekre vonatkozoan

Informéciét szolgaltat €s beszamol a vezérigazgatonak, az igazgatosagnak és a feliigyel
bizottsagnak a vizsgalatok soran szerzett tapasztalatokrol, a megtett intézkedésekrol.

3.9. Megfelelési tanacsadé

Felel azért, hogy a vallalat tevékenységére és miltkddésére vonatkozé eljarasai, szabalyzatai a
vonatkozé jogszabalyokkal Osszhangban legyenek. A vallalat célkitlizéseinek, belsd
szabélyzatainak, értékeinek és elveinek, jogszabalyoknak, szakmai standardoknak a nyomon
kovetését végzi. Feliigyeli az antikorrupcids iranyitasi rendszer alkalmazasat, részt vesz a
korrupcids kockazatok megel6zésében, feltérképezésében, a kockazatok kiértékelésében.

A feltart hianyossagok, kockazatok csokkentése érdekében javaslatot tesz a vezérigazgatd
részére az intézkedések, eljarasok tekintetében. A megkezdett intézkedéseket dokumentalja,
nyomon koveti, ellendrzi.
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3.10. Ellenall6 képességért felelés vezeto

Ellatja a kritikus infrastruktirak és létfontossagu rendszerelemek lizemeltetésével kapcesolatos,
jogszabalyban eloirt feladatokat. F6 felelosségi korei kozé tartozik a hatésagi adatszolgéltatas
és jelentéstétel: Rendszeresen tdjékoztatja az illetékes hatosagokat a fenyegetésekrdl, a
biztonsagi kockazatokkal kapcsolatos intézkedésekrol, valamint a kritikus szervezet
allapotarol és ellenalld képességérol. Az auditok és gyakorlatok: Megszervezi €s lefolytatja a
belsd ellenérzé auditokat, emellett meghatarozott rendszerességgel ellenallo képességi és
védelmi gyakorlatokat koordindl. Kockéazatértékelés és dokumentacio: Legalabb éves
rendszerességgel elvégzi az atfogd kockazatértékelést, elkésziti és naprakészen tartja az
ellenallé képességi dokumentumokat, valamint javaslatokat fogalmaz meg a szervezet
biztonsagi szintjének novelésére. Vezetdi tajékoztatas: Folyamatosan tajékoztatja a Tarsasag
Vezérigazgatdjat a kritikus szervezet és a kritikus infrastruktirdk ellenalld képességi
helyzetérol.

IrAnymutatasi jogkor: A kritikus infrastruktira védelme €s a véllalati mikodésbiztonsag
fenntartasa érdekében iranymutatasi joggal rendelkezik a Térsasdg valamennyi szervezeti
egysége felé. Fejlesztési és beruhazasi javaslattétel: Az €ves beruhazasi €s karbantartési
tervhez kapcsolédéan javaslatot tesz a mikodtetett eszkozok 4llagmegévasara,
karbantartaséra vagy rekonstrukcidjara.

4. Miiszaki igazgat6 kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységek
4.1. Miiszaki és vallalkozasi osztaly

Az osztaly felel a Tarsasag miiszaki fejlesztési, rekonstrukciés és vallalkozési
tevékenységeinek atfogd megtervezéséért, eldkészitéséért, koordinacidjaért és ellendrzéséért.
Gondoskodik a kézponti épiilet és helyiségeinek iizemképes allapotban tartasarél, tervezett és
eseti karbantartasokrdl, javitasokrdl és atalakitasokrol.

Fobb feladatkorok:

Engedélyezés és befogadodi nyilatkozatok kiadasa: A vizikdzmii-szolgaltatasrol szolo 2011.
évi CCI. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtisardl szol6 58/2013. (VIIL. 28.) Korm.
rendelet alapjan eljar a lakossagi, koziileti és egyéb ingatlanok ivoviz- €s szennyvizbekotési
igényeinek elbirdldsdban, a csatlakozasi terveket feliilvizsgélja és kiadja a miiszaki
hozzajarulasokat/engedélyeket.

Befogadoi nyilatkozatok kiaddsa: A tarsteriiletek és az {izemeltetési szakosztalyok szakmai
véleményezése, mérlegelése alapjan elokésziti és kiadja a miiszaki befogaddi nyilatkozatokat
a kapacitasok és a halozati adottsagok figyelembevételével.

Az 10j bekotése és tulajdonvaltozasokhoz kapesolédd kozmifejlesztések ligyintézése,
megallapodasok megkdtése és az ehhez kapcsolodo nyilvantartas vezetése.

Tervezés és fejlesztés: Elkésziti a miszaki fejlesztésekkel, rekonstrukciokkal és
karbantartasokkal kapcsolatos éves és kozéptava terveket, tanulmanyokat, eldterjesztéseket és
miszaki adatszolgaltatasokat.

Villalkozasi és kozbeszerzési tevékenység: Elokésziti a véllalkozasi tevékenységhez,
valamint a kozbeszerzési torvény hatdlya ald tartozd munkdkhoz kapcsolédé ajanlatokat,
palyazatokat és kiirasokat. Iranyitja és feliigyeli az elnyert munkak megvalositasat.
Kivitelezés és miiszaki ellenérzés: Ellatja a beruhdzasok és rekonstrukciok miiszaki
ellenérzési feladatait, lebonyolitia a kivitelezést, valamint lefolytatja az elkésziilt
létesitmények miiszaki atadas-atvételi €s lizembe helyezési eljarasait. Miszaki nyilvantartas,
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térinformatika és geodézia: Szervezi és irdnyitja a miiszaki és térinformatikai nyilvantartasi
rendszereket, biztositja a felmeriilé térinformatikai és geodéziai feladatok ellatasat.

Miiszaki el6kalkulacio: Kidolgozza a miszaki fejlesztések, rekonstrukciok, karbantartasok és
vallalkozasi munkak el6zetes koltségvonzatat, részletes arajanlatokat €s koltségvetéseket
készit. pl. Viziigyi Epitési Alaphoz, Fenntartdsi Alaphoz kapcsolodé munkak.
Folyamatos koltségkovetés és utokalkulacio: Rendszeresen figyelemmel kiséri és elemzi a
folyamatban lévé beruhazasok és projektmunkak tényleges ténykoltségeit a tervezett
biidzséhez képest. Eltéréselemzés és adatszolgaltatas: Feltarja az esetleges koltségtullépéseket
vagy megtakaritasokat, errdl naprakész kimutatasokat és elemzéseket készit a vezetdség
részére a hatékony dontéshozatal timogatéasa érdekében.

Mikodteti és ellendrzi a feladatkdrébe tartozé mindségbiztositasi és kornyezetiranyitasi
folyamatokat.

4.2. Kornyezetvédelmi osztaly

A Kornyezetvédelmi osztaly felel6s a Tarsasag viz-, és szennyvizmindségi vizsgalataiért, az
ehhez kapcsolodo hatosagi és akkreditacios elirasok betartisaért, valamint a mindség-, és
kornyezetiranyitasi rendszerek miikodtetéséért. Kiilsé megrendelésekre célvizsgalatokat
végez. Biztositja a mintdk laboratoriumi feldolgozasat, a részeredményeket -értékeli,
birsagjavaslatot készit.

Folyamatosan fenntartja a laboratorium akkreditalt statuszat. A mintavételek és vizsgalatok
végzésekor kiilonds tekintettel figyeli az egészségvédelmi, a koérnyezetvédelmi eléirasokat,
betartasukat ellenorzi.

Megszervezi az éves onkontroll programot, a mintavételtdl a feldolgozasig, €s a birsag
egyeztetéséig. Egyiittmikodik az érdekelt hatosagokkal.

Miikodteti és ellenérzi a feladatkdrébe tartozé mindségbiztositdsi és kornyezetirdnyitasi
folyamatokat.

4.3. Ivoviztermelési iizem

Ellatja az ivoviztermelés létesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek megfelelé hatasfoku
és gazdasagos lizemeltetését.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az lizemeltetési utasitdsaban foglaltak szerinti
karbantartasi feladatait elvégzi vagy elvégezteti, valamint ellendrzi azok Utemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egyiittmiikodik az érintett hatésdgokkal, a kozegészségligyi
eloirasokat betartja. Gondoskodik a folyamatiranyité rendszer miikddtetésérdl, a szamitogépes
adatfeldolgozas eredményeinek segitségével biztositja az ivoviz-termelési tevékenység
folyamatossagat. Koordindlja a viztoronyokon elhelyezett antenndk karbantartiasahoz
szilkséges bejutist, annak a figyelembevételével, hogy a kritikus infrastruktura védelme
folyamatosan megvalosuljon. A feladatok ellatasat ivoviztermelési lizemvezetd-helyettes,
viztechnologus csoportvezetdk, folyamatiranyité diszpécserek, vizmitelep kezeldk, valamint
betanitott munkasok végzik az ilizemvezetd iranyitasaval. Kiadja a tevékenységi teriiletét
érint6 lizemeltetdi szakvéleményeket. Ellatja a vizkészlet- hasznalati és vizmindség- védelmi
feladatokat. Koordinalja a vizbazis védelemmel, viz-kérelharitdssal kapcsolatos
tevékenységeket. Kapcsolatot tart a hatdsigokkal, illetékes szervekkel. Biztositja a
mindségiigyi rendszer eldirasai szerint a megfelel6 szolgaltatast.

Mikodteti és ellendrzi a feladatkorébe tartozé mindségbiztositasi és kornyezetirdnyitsi
folyamatokat.
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4.4. Szennyviz-szolgaltatas
4.4.1. Szennyviz-atemelési iizem

A Szennyviz-dtemelési lizem ellatja a szennyviz-, és csapadékviz-atemeld 1étesitmények,
telepek, valamint azok gépészeti és villamos berendezéseinek szakszer(i, magas hatasfok,
energiatudatos ¢és gazdasagos iizemeltetését. A szennyvizelvezetd, csapadék- ¢és
kevertvizhal6zat, valamint a kapcsolodo térszinen 1évo és térszin alatti mitargyak, atemel6k
miikod6képességét tervszerii, folyamatos fenntartasi tevékenységgel biztositja. A varatlanul
bekovetkezett lizemzavar esetén gondoskodik a szennyviz, csapadékviz és kevertviz
atiranyitasarol, eltereléssel vagy atemeléssel torténd folyamatos elvezetésérol, az ideiglenes
atemelésérdl és az lizemzavar mielobbi elharitdsardl. Prioritasként kezeli az lizemzavarok
lehetséges legrovidebb idon beliili, szakszeri elhdritisat a kornyezeti karesemények és
szolgaltatas kimaradasok megel6zése érdekében.

A kezelésére bizott telepek és gépészeti berendezések vonatkozésdban az érvényes
lizemeltetési utasitasaban foglaltak szerinti megelozd ¢és eseti karbantartdsi feladatokat
elvégzi, vagy elvégezteti, ellen6rizve azok iitemterv szerinti, mindségi végrehajtasat.
Egyiittmiik6dik az érintett hatésagokkal.

Gondoskodik a folyamatiranyité rendszer és a tavfeliigyeleti rendszer miikdtetésér6l. Az
elektronikus adatgy(jtés €s elemzés eredményeit felhasznalva biztositja a szennyviz-atemelési
folyamatok megszakitds nélkiili, optimalizalt miikodését és az automatizalt riasztaskezelést.
A feladatok operativ ellatast az lizemvezeté kézvetlen iranyitasa alatt allo szakemberek és
munkavallalok végzik. A Viz- és csatornahalézati iizem megrendelése alapjan, illetve
itemterv szerint végzi a szennyviz- és csapadékviz-csatornahal6zat tisztitasat, karbantartasat,
litemterv szerint tisztitja az dtemeloket.

Szerzddéses keretek kozott, megrendelésre kiilsé partnerek részére elvégzi a szippantasi,
tengelyen torténé szennyvizszallitasi, valamint csatornahalézat-tisztitasi feladatokat. Kiadja a
tevékenységi terilletét érint6 lizemeltetodi szakvéleményeket.

Biztositja a mindségligyi rendszer eldirasai szerint a megfeleld szolgaltatast.

Miikodteti és ellenérzi a feladatk6rébe tartozé minGségbiztositdsi és kornyezetiranyitasi
folyamatokat.

4.4.2. Szennyviztisztitasi iizem

Ellatja a szennyviztisztas 1étesitményeinek, telepeinek, berendezéseinek megfelelé hatasfoku
¢s gazdasagos lizemeltetését.

Tervszert, folyamatos fenntartasi tevékenységgel biztositja a Szeged Varosi Szennyviztisztitd
és az Algy6i Szennyviztisztito telepek mikodoképességét. A varatlanul bekovetkezett
lizemzavar esetén gondoskodik a hiba mieldbbi elharitasarol.

A kezelésére bizott telepek berendezéseinek az lizemeltetési utasitdsaban foglaltak szerinti
karbantartdsi feladatait elvégzi, vagy elvégezteti, valamint ellendrzi azok ltemterv szerinti
kifogastalan végrehajtasat. Egytittmiik6dik az érintett hatésagokkal.

Gondoskodik a folyamatiranyité rendszer mukddtetésérdl, a szamitogépes adatfeldolgozas
eredményeinek segitségével biztositja a szennyviztisztitasi tevékenység folyamatossagat. A
feladatok ellatasat a szennyviztisztitdsi Gizemben foglalkoztatott munkavallalok végzik az
lizemvezetd iranyitdsaval. Kiadja a tevékenységi teriiletét érintd ilizemeltetoi
szakvéleményeket.

Végzi a komyezetvédelemmel kapcsolatos feladatokat. Biztositia a Szeged Varosi
Szennyviztisztité Telep labor miikodését. A laborban elvégezteti az akkreditaciot nem
igénylo, szennyviztisztitd telepek miikddtetéséhez sziikséges vizsgéalatokat. Monitoring
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rendszer 1étesitésére javaslatot készit, a megvaldsult rendszert folyamatosan figyeli, ellendrzi,
vizsgalja, és lizemelteti. A kornyezeti elemeket érinté szennyezodéseket feltarja, behatarolja.
A kornyezeti veszélyeket felismeri, a kornyezeti karokat, azok okait, és a szennyezddés
terjedését meghatarozza, és megakadalyozza, elharitasi tervet dolgoz ki a kdrnyezeti artalmak
és karok csokkentésére, illetve megszintetésére. A hulladékok ujrahasznositdsanak, vagy
artalmatlanitdsinak modszereire javaslatot tesz. A hulladékkezeléssel és hulladék
elhelyezéssel kapcsolatos feladatokat megoldja. A tevékenysége elsddlegesen a meglévo
allapot megallapitasara, becslésére, javitdsdra, illetve romlasanak elkeriilésére szolgal. A
koérnyezetet érd szennyezd hatasokat csokkenti, a hatarértékek, és torvényi rendelkezéseket
betartja. Miikodteti és ellenérzi a feladatkdrébe tartozd mindségbiztositasi és
kornyezetiranyitasi folyamatokat.

4.5. Viz- és csatornahaldzati iizem

Biztositja a vizeloszto, a szennyviz- és a csapadékvizelvezet6-halozat zavartalan mikodését.
A tarsasag lizemeltetésében 1év6 ivoviz- és csatornahaldzaton keletkezett meghibasodasokat
elharitja és végzi a tervszerii megel6z6 karbantartast.

A fogyasztok részére (lakossdgi, ipari és koziileti) kérelemre elkésziti az G viz-, és
csatornabekotéseket.

A Viziigyi Epitési Alapbol finanszirozott rekonstrukciés munkakat elvégzi.

A paélyazatok utjan megnyert munkakat kivitelezi.

A tarsasag lizemeltetésében 1évé burkolt és burkolatlan nyiltszelvényll csatornak,
belvizcsatorndk és miitargyaik, valamint a zdportarozok allapotat figyelemmel kiséri. A
csapadék- és belvizelvezetd rendszer ilizemeltetését és karbantartdsimunkdit elvégezteti és
ellendrzi.

Kivizsgalja a fogyasztoi bejelentéseket és végrehajtja a sziikséges intézkedéseket. A miksdést
megalapozé tervek (karbantartasi, halozattisztitasi) alapjan iizemelteti, karbantartja a
halézatot.

Végzi a viz-, és csatornahalozat miiszeres vizsgalatat, az adatok feldolgozasat statisztikai
modszerekkel.

Adatot szolgaltat a Tarsasag hosszii-, kozéptavi és tizleti tervéhez, miiszaki 6sszefoglaldkat
készit. Kiadja a tevékenységi teriiletét érintd lizemeltetdi szakvéleményeket.

Biztositja a mindségiigyi rendszernek megfeleld szolgaltatast.

Miikddteti és ellenorzi a feladatkorébe tartozé mindségbiztositasi €s koérnyezetiranyitési
folyamatokat.

4.6. Gépészeti iizem

Ellatja a Tarsasag tevékenységébe tartozé gépészeti, lakatos, villanyszerelési és miiszerész-
javitasi, karbantartasi feladatokat az éves karbantartasi terv alapjan.

Miikodteti a lakatos, a villanyszereld, a szivattyujavitd, esztergdlyos ¢&s miszerész
miihelyeket.

FElvégzi a szervezeti egységek javitasi, karbantartési és 4lloeszkoz fenntartasi jelleglh munkait.

A ko6zbeszerzési értékhatar alatti rekonstrukcidés munkakat elvégzi. A Tarsasag altal elnyert és
bonyolitott gépészeti, villanyszerelési és miiszerész munkakat kivitelezi, megrendelésre egyéb
ipari tevékenységet is ellat.

A munkadk megrendelését adatlapon, illetve munkalapon kapja meg, melynek kezelésére
vonatkozdan az érvényes utasitas szerint jar le. A munkafolyamatokat rendszeresen ellendrzi.
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Szervezi, irdnyitja, ellenérzi a Tarsasdg telephelyeinek tdrsasagi és a személyi tulajdon
védelmét. Ennek keretében ellen6rzi a telep teriiletén az anyagok taroldsat, 6rzését, a
kareseteket kivizsgalja, javaslatot tesz kartéritési eljarasra.

Feliigyeli a Katay utcai telephely épiileteinek é€s ezek helyiségeinek tGzemképes €s tiszta
allapotban tartdsat. Miikodteti és ellenérzi a feladatkorébe tartozé mindségbiztositasi és
koérnyezetiranyitasi folyamatokat.

4.7. Gépjarmi iizem

Teljeskoriien ellatja és koordinélja a Tarsasag miikddéséhez sziikséges logisztikai és szallitasi
feladatokat.

A rendelkezésre allo jarmiipark és szallitoeszkozok hatékony megosztasaval megvaldsitja az
optimalis szallitdsi és kapacitaskihasznalasi tevékenységet. Kozremiikodik a gépjarmiivek
tizemeltetéséhez kapcsolodd hatésagi (pl. miiszaki vizsgéztatas, eredetvizsga), biztositasi
(KGFB, CASCO, karrendezés) és egyéb adminisztrativ igyek intézésében.

Havonta ellendrzi a jarmiivek és a kisgépek szakszerd, tizemszertii és biztonsagos hasznalatat,
amelyrdl irasos tajékoztatot/jelentést készit a felettese részére.

Hianytalanul biztositja az emel6gépek €s emeléberendezések szabalyszeri, a vonatkozé
jogszabalyoknak és a Munkavédelmi/Emeldgép Szabalyzatnak megfeleld lizemeltetését.
Szallitasi és gépjarmii-iizemeltetési kapacitasaira kiilsé piaci megrendeléseket szerez, illetve
azokat teljesiti.

Miikodteti és ellenérzi a feladatkérébe tartozd mindségbiztositasi €és kornyezetiranyitasi
folyamatokat.

4.8. Miiszaki kalkulacié és kontrolling

Kidolgozza a miiszaki fejlesztések, rekonstrukcidk, karbantartdsok €s vallalkozasi munkdk
elozetes koltségvonzatat, részletes arajanlatokat és koltségvetéseket készit.

Miiszaki teriiletre vonatkozo adatszolgaltatasok elkészitése, kézremiksédik a MEKH altali
adatbekérések teljesitésében.

Kozremiikodik a Viziigyi Epitési Alappal és a Fenntartasi 6sszeg felhasznalasaval kapcsolatos
kimutatasok, elemzések és nyilvantartdsok naprakész vezetésében.

Folyamatosan ellenérzi az éves keretek felhasznaldsat, a pénziigyi-miiszaki tervek teljestilését.
Ellatja a tarscsoportok és tarsosztalyok k6zotti miiszaki kontrolling szintii koordinaciot.
Ellatja a miszaki igazgatd, valamint a Miiszaki és Vallalkozasi Osztaly hivatalos
levelezéseinek, dokumentumainak iktatasat, rendszerezését €s nyilvantartasat.

4.9. Energetikai és automatizalasi csoport

Feladata a vallalat energiahatékonysaganak és fenntarthatosdganak névelése, a technoldgiai
folyamatok digitalizacidja €s automatizalasa, valamint a stabil miszaki és telekommunikéacios
hattér biztositasa. Elemzéseket készit és javaslatokat tesz az ivoviz-termelés és elosztés,
szennyvizelvezetés és csapadékviz-elvezetés, illetve a szennyviztisztitds energia-
felhasznalasardl. Elokésziti az energia-szolgaltatdsi szerzOdéseket, ellenérzi €s igazolja a
beérkezd energiaszamlakat. Kapcsolatot tart az energiaszolgaltatokkal. Az lizemnaplok és a
katnaplok feldolgozott adataibol, kimutatasokat, miiszaki jelentést készit. Kézremiikodik az
érintésvédelmi, villamvédelmi és tlizvédelmi feliilvizsgalatokban.

Elektromos és folyamatiranyit6é berendezések tizemeltetésével és karbantartasaval kapcsolatos
feladatok ellatdsa. Tervezi és szervezi a tarsasag elektromos rendszereinek zavartalan
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mikodését. Kidolgozza az elektromos és folyamatiranyitasi projekteket, ajanlatokat €s kiviteli
terveket készit el6. Ellenérzi a szakmai dokumentaciokat, koordinalja az alvallalkozok
kivalasztasat, atveszi az elkésziilt munkakat. Nyilvantartja a folyamatirdnyité berendezések
eszkozeit, fejlesztd €s alkalmazoi programjait. Szervezi azok karbantartasat és folyamatosan
fejleszti az lizembiztonsdgot. Ellatja a vallalati telephelyek és miitargyak térfigyeld
kamerainak é&s riasztorendszereinek feliigyeletét, lizemeltetését.

Mikodteti €s ellendérzi a feladatkérébe tartozé mindségbiztositasi és kornyezetiranyitasi
folyamatokat.

5. Gazdasagi igazgatd kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységek
5.1. Szamviteli és pénziigyi osztaly

A Szamviteli és pénziigyi osztaly végzi valamennyi gazdasagi esemény rogzitését és fokonyvi
konyvelését.

Részt vesz a Tarsasagi tervek elkészitésében, ahhoz adatokat szolgaltat.

Kozremikédik a munkdjdhoz kapcsolodd szabalyzatok kidolgozasédban, elkésziti a
szamlarendet.

Figyelemmel kiséri a bizonylati rend és a fegyelem betartasat.

Megszervezi, iranyitja és ellendrzi az idoszakos adatszolgaltatast, a zarasi munkékat €s ennek
alapjan a mérlegbeszamolo Osszeallitasat végrehajtja. Nyilvantartja az alldeszkozoket,
elszamolja az értékcsokkenést.

Ellatja a Tarsasadg pénz- és hitelgazdalkodasat a pénzforgalmi jogszabalyok keretei kozott.
Kozremiikddik a hiteltargyalasokon, gondoskodik a hitel visszafizetésér6l, és a kamatok
szamitasénak helyességét ellenorzi.

Teljesiti az elszamolasi €s egyéb bankszamlak nyilvantartasaval, ellendrzésével kapcsolatos
feladatokat. Nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségeit a vonatkozé rendeletek és
belsd szabalyozasok szerint teljesiti.

Folyamatosan ellendrzi a beérkezett szamlakat, igazoltatja az illetékes szervezettel, teljesiti a
kifizetéseket.

Gondoskodik a viz-€s szennyviz szolgaltatashoz kapcsolodd szamlak kiallitasardl. Végzi a
tarsasaghoz befolyt viz- és csatornadijak pénziigyi feldolgozdsat és folydszamlak
egyeztetését. Gondoskodik a készpénz és értékpapirok kezelésérol, megdrzésérdl, a vonatkozd
rendeletek €s belsé szabalyzatok értelmében.

A Térsasag adofizetési kotelezettségeirdl a hatdlyos jogszabalyok alapjan addbevallast készit,
teljesiti a befizetési kotelezettséget.

A felszamolasi eljarasra vonatkozé kozleményeket figyelemmel kiséri a szikséges
intézkedések megtétele céljabol.

A biztositasi alkusszal kapcsolatot tart a Tarsasag nevében, a kdresemények €s karrendezések
nyilvantartdsat végzi. Mikodteti és ellendrzi a feladatkdrébe tartozo mindségbiztositasi és
kornyezetiranyitasi folyamatokat.

5.2. Beszerzési és készletgazdalkodasi osztaly

A beszerzés és készletgazdalkodasi osztaly javaslatot tesz a beszerzési stratégia kialakitasara,
elemzi a beszerzesi piacot, ellatja az anyagkészletekkel Osszefiiggd gazdalkodasi feladatokat
(anyagsziikséglet szamitas, készletek figyelése, rendelések feladasa, felhasznaloi igények
kielégitésének hatékony biztositasa). Ellatja a beszerzési €s készletgazdalkodasi feladatok
tervezését, szervezését, végrehajtasat, ellendrzését, és racionalizalja azok munkafolyamatait.
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A tarsasdg termelési és szolgaltatasi tevékenységének végzéséhez a sziikséges anyagi
er6forrsokat a Beszerzési Szabdlyzat elGirasainak betartdsa mellett hatékonyan biztositja.
Végzi a tarsosztalyok igénylése alapjan azok munkatargyainak, munkaeszkdzeinek, munka-
és védoruha oltozetének, védofelszerelésének, berendezéseinek beszerzését, kiadasat és
dokumentalasat, a Beszerzési Szabalyzat el6irasainak megfeleléen. Végzi a tarsasag Osszes
anyaganak raktdrozasat, az el6irdsok szerinti bizonylatolasat és nyilvantartdsat.
Megakadalyozza az elfekvo készletek keletkezését, optimalis forgéasi sebességet biztosit a
forgoeszk6z6k szamara. Végzi a készletek szamitogépes nyilvantartasat, analitikus
konyvelését és fokonyvi feladasok elkészitését.

Végzi a munkavégzéshez hasznalt nyomtatvany és irodaszer kiadasét és dokumentalasat.
Koordinalja a Szegedi Vizmil Zrt. kozbeszerzéseit, a tarsasag Kozbeszerzési Szabalyzatanak
eloirasai alapjan. A beszerzési és készletgazdalkodasi osztalyvezetd és az éltala a szervezeti
egységén beliil kijelolt tigyintézok fobb feladatait a Kozbeszerzési Szabalyzat 4.2. pontja
tartalmazza. Miikodteti és ellendérzi a feladatkorébe tartozd mindségbiztositasi €s
kornyezetiranyitasi folyamatokat.

5.3. Ertékesitési osztaly

Az tugyfelekkel kapcsolatos feladatok ellatasat végzi: gondoskodik ligyfélszolgdlati iroda és
elektronikus ligyfélszolgalat miikodtetésérdl és fenntartasarol; jogszabalyban eldirt feltételek
szerint telefonos ligyfélszolgalatot iizemeltet; megvalaszolja a szolgéltatasi tevékenységgel
kapcsolatos leveleket, biztositja az tigyfelek szamara a bankkartyas €és a készpénzes fizetési
lehetdséget.

A fogyasztéi kapcsolatok keretében biztositja az lgyfelek szakszeri tdjékoztatdsat, a
fogyasztéi bejelentések, reklamacidk kivizsgéldsat és kezelését. Sziikség esetén a
fogyasztovédelmi referens kapcsolatot tart a fogyasztovédelmi hatdsagokkal, békéltetd
testiiletekkel, valamint egyéb, fogyasztovédelmi feladatokat is ellaté allami szervekkel.
Iranyitja, ellenorzi a vizmérdk ki- és beszerelését, a vizmérdeserék munkdinak végrehajtasat.
A bekotési vizmér6k cseréjével, beszerelésével, ellendrzésével, vizkorlatozasokkal,
hibaelharitassal, kapcsolatos feladatok iranyitasa, végzése ¢&s ellenbrzése. Kiilso
megrendelésekhez, tevékenységhez kapcsolodé munkakat megszervezi, gondoskodik annak
elvégzésérol.

Koordinalja a tdv- és okos leolvasasi rendszerek kialakitasat, miikodtetését.

A vizmérok hitelesitésének koordindldsa, a vizmérdhitelesité labor gazdasagos mukédtetése.
A vizmér6k tisztitasi, javitasi, beszabalyozasi, hitelesitési feladatainak iranyitdsa, a
végrehajtas ellenbrzése, vizmér6 alkatrész raktar kezelése.

Kezeli a fogyasztasi szerzddéseket, ellatja a beépitett vizmérok leolvasasat, a leolvasott
mennyiségek feldolgozasat. Nyilvantartast vezet a fogyasztokrol €s a beépitett vizmérokrol. A
viz és csatornadij kintlévdségeinek kezelésével, behajtasaval foglalkozik, figyelemmel kiséri a
felszamolési eljarasra vonatkozé kozleményeket a sziikséges intézkedések megtételének
érdekében. Helyszini ellen6rzés soran vizsgalja a bekotések jogszerii hasznalatat. Kapcesolatot
tart a fogyasztovédelmi hatosaggal, békéltetd testiiletekkel, illetve folyamatosan figyelemmel
kiséri a Tarsasag fogyasztokat érintd tevékenységét. Kozmufejlesztési hozzajarulassal
kapcsolatos megallapodasokat két, nyilvantartasokat vezet és a kvétafelhasznalést ellendrzi. A
kvota tullépésben érintett gazdalkodd szervezetek részére a tajékoztatd, dijbekérd, felszolitd
levelek és megallapodasok elkészitése. Koordinalja az értékesitési folyamatokat érintd
fejlesztéseket, projekteket, az elektronikus itigyfélszolgalaton gondoskodik az innovativ,
ugyfélbarat feliilet kialakitasarol.

A Tarsasag egészét tekintve gondoskodik a hatékony panaszkezelésrol. Az értékesitési tervek
eloallitasaval és elemzésével részt vesz a Tarsasag hosszl - és kdzéptavi, éves lizleti tervének
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Osszedllitdsaban, valamint a kintlévoségi adatok elemzésével az intézkedési tervet hataroz
meg. Miikodteti €s ellendrzi a feladatkorébe tartozé mindségbiztositasi €s kdrnyezetiranyitasi
folyamatokat.

5.4. Informatikai osztaly

Ellatja a Tarsasag informatikai és telekommunikacids tevékenységének szakmai feliigyeletét.
Olyan informatikai kdrnyezetet épit vagy épittet ki, mikodtet, olyan rendszeralkalmazasokat
valaszt ki, bevezet és ilizemeltet, amelyek Osszhangban vannak a Térsasag céljaival,
informatikai stratégiajaval.

Felméri az informatikai eszk6z0k, szoftverek beszerzési igényét, javaslatot tesz a hatékonysag
novelése érdekében, elkésziti, engedélyezteti és kivitelezi, kivitelezteti az informatikai
beruhazasi terveket.

Gondoskodik az adatatviteli héalézatok, hardver eszkdzok (szerverek, munkaéllomasok),
operacios rendszerek, szoftverek tizemeltetésérdl, karbantartasar6l. A Tarsasagnal alkalmazott
integralt vallalatirdnyitasi rendszert €s egyéb rendszereket hatékonyan, biztonsidgos mddon
miikddteti. Kapcsolatot tart a hardver, illetve szoftver feliigyeletet ellato tarsasagokkal.
Kozremlkodik Uj rendszerek, szoftverek bevezetésének igényfelmérésében, szakmai
elokészitésében, tesztelésében, bevezetésében, valamint a mar meglévo rendszeralkalmazasok
frissitésében, aktualizalasaban, fejlesztésében. Menedzseli a felhasznaléi jogosultsagokat.
Nyilvéantartja az informatikai eszkdzoket, szoftvereket. Monitorozza a rendszereket, kezeli az
incidenseket. Biztonsagi mentéseket, archivalasokat készit.

Szervezetten fogadja a felhasznaloi igényeket, kozremiikodik az eldfordulé informatikai
problémak miel6bbi megoldasaban. Tamogatja a felhasznalokat, résziikre az informatikai
rendszer hatékony miikddtetéséhez sziikséges oktatdsokat biztositja.

., Megteremti, tiamogatja és koordinalja az informaciobiztonsagi folyamatokat. Javaslatokat tesz
az informéciobiztonsagot érintd kérdésekben.

A Térsasagon beliil az adatvédelmi megbizott az informatikai osztalyvezetd. Az adatvédelmi
megbizott feladatait a Tarsasag Adatkezelési, adatvédelmi és adatbiztonsagi Szabalyzatanak
13.3. pontja tartalmazza.

Kozremiikodik az adatvédelem teljes biztonsiganak megteremtésében és fenntartdsaban.
Kozremiikodik, segitséget nyujt, ill. javaslatot tesz az adatvédelmi tisztviselének a Téarsasag
adatkezeléssel Gsszefiiggd dontései elokészitésében. Folyamatosan figyelemmel kiséri az
adatkezelésre vonatkozo jogszabalyok, ill. az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kdvetelményeknek a megtartasat. Elvégzi a GDPR-al,
kapcsolatosan rabizott feladatokat.

Miikodteti és ellendrzi a feladatkorébe tartozo mindségbiztositasi €és kornyezetiranyitasi
folyamatokat.

5.5. Kontrolling

A management altal megadott szempontok alapjan igazgatdi jovahagyashoz Osszedllitja a
Térsasag lzleti tervét és szilkség szerint aktualizdlja azokat, részt vesz a tarsasag kozép- és
hosszu tavii iizleti terveinek Osszeallitasaban. Végzi a havi agazati eredmény kimutatés
Osszeallitasat, terv-tény Osszehasonlitasat, eltérések okainak meghatarozasat, beavatkozasi
javaslatok kidolgozasat. Pénziigyi-szamviteli adatszolgaltatast teljesit a management
kozremiik6désével. Elemzéseket, elorejelzéseket készit a management részére (eredmény,
arbevétel, koltségek, értékesités és egyéb). A Libra szoftver moduljait, az InfoCentert
professzionalis szinten hasznalja, ideértve kiilondosen az wj tdblazatok és dinamikus
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lekérdezések szerkesztését is, javaslatot tesz a szoftver hatékonyabb miikodtetésére. Részt
vesz a vezet6i informéacios rendszer kialakitdsaban. Javaslatot tesz a tarsasag milkodési
hatékonysaganak javitasara. Kidolgozza a kontrolling, kozgazdasagi tevékenységhez tartozd
bels6 szabalyzatokat, utasitasokat. Elkésziti a Tarsasag szolgaltatdsaihoz a dijkalkulaciokat és
armegallapitasokat. Végzi az arkalkuldciokkal kapcsolatos szamitasi, elemzési és
nyilvantartasi feladatokat. A Tarsasdg miikodésére vonatkozo, KSH altal eléirt adatokat
rendszeresen gyijti, értékeli és tarolja. Teljesiti, illetve koordinalja a Magyar Energetikai €s
Kozmii-szabdlyozasi Hivatal felé¢ torténd adatszolgaltatast. Mind a kiils6, mind a belsd
szervek részére elrendelt statisztikai adatszolgaltatast teljesiti. Ertékelé elemzéseket készit és
kozremiikodik a vezet6i informacios rendszer miikodtetésében. Kozremikodik a Tarsasag
vezetése altal meghatarozott ellendrzési, elemzési, értékelési és dontés elokészitési feladatok
ellatasaban. Mikodteti €s ellendrzi a feladatkorébe tartozd mindségbiztositasi €és
kornyezetiranyitasi folyamatokat.

V. A TARSASAG MUNKASZERVEZETENEK
MUKODESI RENDJE

1. A foglalkoztatassal kapcsolatos eléirasok

A Térsasdg gazdalkodasi tevékenységét alapvetden alkalmazottai munkavégzése utjan
valésitja meg. Az alkalmazottak és megbizottak foglalkoztatdsara iranyuld 1ényeges
feltételeket fofoglalkozasn, illetéleg mellékfoglalkozasti munkaviszony létesitésére irdnyulo
munkaszerz6désben, valamint megbizasi szerz6désben allapitja meg. A Tarsasag
tevékenysége soran, sziikség esetén igénybe veszi munkavégzésre irdnyulod egyéb megbizasos
jogviszony keretében foglalkoztatott személyek kdzremiikodését is.

A munkaszerz6désben biztositja a munkavéllalokat megilleté alapveté toérvényes jogokat,
ugyanakkor meghatarozza a munkavéllalok munkaviszonybeli kotelezettségeit és alapvetd
feladatait. A munkavallalok munkakéri feladatait a kézvetlen munkahelyi vezeték munkakori
leirasban hatdrozzak meg. A foglalkoztatds soran mind a munkéltatdnak, mind a
munkavallalonak - a munkaszerzédésben foglaltakon tulmenden - be kell tartaniuk a hatélyos
Munka Térvénykonyve és a Kollektiv Szerzddés eloirasait.

2. Munkaltatéi jogok gyakorlasa

A munkaltatoi jogok gyakorldsa a dontés jogat jelenti a munkavéllalok munkaviszonyaval
kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ide tartozik a munkaviszony 1étesitése, megvaltoztatésa,
megsziintetése, bér €s egyéb juttatasok megallapitasa, a munka mindsitése, feleldsségre vonas,
anyagi felelosség alkalmazasa, és a Munka Torvénykovében nevesitett munkaviszonnyal
Osszefiiggd olyan dontések, melyek kimondottan a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak
hataskorébe tartoznak.

A Tarsasag Vezérigazgatdja felett a munkaltatéi jogkort az Igazgatosag gyakorolja. A
vezérigazgatoval, mint munkavallaléval kapcsolatos munkaltatéi jognyilatkozatok
megtételére, ill. alairasara altalanos jelleggel az Igazgatosag altal felhatalmazott Veolia Viz
Zrt. ltal delegalt igazgatosagi tag jogosult.

A Tarsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogkort a Vezérigazgatod gyakorolja.
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3. A Tarsasag alkalmazottainak jogai és kotelezettségei

A Tarsasagnal alkalmazott minden munkavallalo kotelezettsége a munkaszerzodésben,
valamint a munkakéri leirasban meghatarozott feladatok maradéktalan végrehajtasa, illetve
rendszeresen vagy esetenként meghatarozott feladatok elvégzése.

A munkavégzés teljesitése a Tarsasag altal kijelolt munkahelyen, az ott érvényben 1évo
szabalyok és a munkaszerz6désben leirtak szerint térténik.

A munkavallalo koételes a munkakorébe tartozd munkat képességei teljes kifejtésével, az
elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal végezni, az iizleti titkot megtartani. Munkajat az
arra vonatkozo szabalyoknak és eldirasoknak, felettese utasitasainak, valamint a szakmai
szokasoknak megfeleléen koteles elvégezni.

Ezen tulmenden nem koéz6lhet harmadik személlyel olyan adatot, amely munkakore
betoltésével Osszefiiggésben jutott tudomasara és amelynek kozlése a munkaltatora, a
részvényesekre vagy mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat.

Az osztaly- és iizemvezeté altalanos feladatai:

- Az igazgatok részére javaslatot tesz az iranyitdsa ala tartozo dolgozok
megvalasztasara, munkaszerzodés, illetve modositas elkészitésére,

- véleményt nyilvanit mindazon szakmai, vezetési és egyéb kérdésekben,
amelyek munkéja és hataskore targyat képezi,

- értékeli az altala iranyitott egységek és munkavallalok munkajat,

- utasitast ad az irdnyitasa ald tartozé6 munkavallal6 részére,

- a munka elvégzésé¢hez sziikséges kapcsolatokat 1étesit, fejleszt, apol,

- j6 egylittmiik6dést alakit ki és tart fenn a Tarsasagon beliili egységekkel,

- gondoskodik az iranyitdsa ala tartozo teriileteken a jogszabalyok €s a Tarsasag
bels6 eldirasainak betartasarol,

- biztositja az altala iranyitott egységek feladatainak hataridében torténd
maradéktalan teljesitését,

- az iranyitasa ala tartozé munkavallalok munkaidd- felhasznalasat igazolja

a szabadsag felhasznalast engedélyezi, a munkaltaté altal meghatarozott szabalyok

betartasaval,

- megszervezi az iranyitott teriilet hatékony munk4jat,

- biztositja a munkaveégzéséhez sziikséges targyi és személyi feltételeket,

- ellendrzi beosztottjai munkajat és a feladatok teljesitését, ugy, hogy az el-
lenOrzés kiterjedjen a jogszabalyok és belsod szabalyzatok eldirasainak
betartasara is,

- gondoskodik a megfelelé nyilvantartasok vezetésérél, a szabalyszer( bi-
zonylatolasrol,

- gondoskodik az iranyitasa alatt 1évo teriileteken a sziikséges munkaeszk6zok €s
modszerek meghatarozasarol, fejlesztésérdl és kihasznalasarol.

4. A Tarsasag képviselete

A Térsasag képviseletét az Alapszabaly értelmében az Igazgatosag latja el.

A Tarsasag munkaszervezetének tevékenységi korébe tartozé ligyekben az igazgatosag az
alkalmazottakat az iigyek meghatarozott csoportjdra vonatkozoan képviseleti joggal
ruhazhatja fel. Az alkalmazottak képviseleti jogosultsiga azonban olyan iigyekre nem
terjedhet ki, amely a Kozgyiilés, az Igazgatosag kizardlagos hataskorébe tartozik. A
képviseleti jogosultsdgot atruhazni nem lehet.
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5. Bankszamla feletti rendelkezés

A Térsasag bankszamlaja feletti rendelkezéshez a Tarsasag szamléjat kezel6 bankhoz
bejelentett képviseleti, aldirasi joggal felruhazott két személy egyiittes alairasa sziikséges. Az
alairok személyét a bankszamla szerzddés mellékletét képezd aldirdas bejelentd karton
tartalmazza.

6. Utalvanyozasi jog

A Térsasdg munkaszervezetében a munkavallalok utalvanyozasi jogkorét és rendjét a
Beszerzési szabalyzata, valamint a Szamlaigazoltatasi szabalyzat melléklete tartalmazza.

7. Informaciok kozlése

A Tarsasag tevékenységével, muikddésével, tizleti kapcsolataival Osszefliggd informaciot
kiilsé szervek részére a Vezérigazgaté adhat. Uzleti targyalds sordn azon informacidkat, mely
nem sérti a Tarsasag vagy a Részvényesek érdekeit, megfeleld felkésziiltség birtokaban
barmely munkavéllalé adhat.

8. Uzleti titok

Az iizleti titok a Tarsasag tevékenységével Osszefliggdé adat, informacid, okmany, miiszaki
megoldas, amelyet a munkaltaté irasbeli rendelkezéssel annak mindsit. A mindsités
vonatkozhat az adatok, okmanyok, kereskedelmi s egyéb szerzddések, valamint miiszaki
megoldasok bizonyos korére altalanossdgban vagy esetenként, iddbeli korlatozassal vagy
anélkiil.

Olyan személyek jelenlétében, akik az iizleti titkot képez6 iigyben nem illetékesek, targyalast
folytatni, illet6leg ilyen tigyekrdl hivatalos helyiségeken kiviil beszélni tilos.

Amennyiben adott esetben a jogszabalyban el6irt adatszolgaltatasi kotelezettség nem &ll fenn,
nem adhat6 felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek lizleti titoknak mindsiilnek, €s
amelyeknek nyilvanossagra keriilése a Tarsasag gazdasagi érdekeit sérti.

Az tizleti titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. A Tarsasdg valamennyi
munkavallaldja koteles a fenticket betartani és a tudomasara jutott iizleti titkot mindaddig
megdrizni, amig annak kézlésére az illetékes felettestdl engedélyt nem kap.

9. Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat hatalyba 1épése

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2026. 09. 25. napjat6l 1ép hatalyba, és ezzel
egyidejiileg a korabbi Szervezeti és Miikédési Szabalyzat és modositasai hatalyukat vesztik.

Szeged, 2026. szeptember 23. v ///5;
4/ 4

Homola Anett
vezérigazgato
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